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Der indkaldes til Ordinaert skolebestyrelsesmgde Mededeltagere:

Tid: onsdag den 26/10/2022 kl. 17.00 — 19.00 loria 2azpat Qs
Thomas Konstmann Poulsen
Sara Corydon

Sted: Medelokalet v. kontoret
Ulrik Sejersdal Nielsen

Ayse Dzer (nyvalgt)

Ditte Hertoft (nyvalgt)
Referent: Carsten Michael Skreddergaard (nyvalgt)
Henrik Jensen

Ninette Madsen

Carsten Larsen

Stine Friis
(elevrad)
Fravaerende med afbud:
Ulrik, Ayse, ditte
Fravaerende uden afbud:
Morten
Dagsorden & referat
Pkt. Tid Indhold Form | Referat
I Godkendelse af dagsorden og Vel- | O Dagsorden godkendt.

kommen til elevrad
Ingen velkomst i fraveer af elevradet.

2. Aben skole D Vi pataenker at lave en felles forevisning af

Forslag til aftenarrangement efter VM-handboldkamp for herrer den 17. januar

jul for skolens elever og foraeldre.
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| billetten (50 kr. pr voksen) er inkluderet en
et stykke pizza leveret af f.eks. bageren.

Ved under 100 personer kan vi bruge flgjen i
Holmehus.

Over 100 personer kan vi veere i hallen.

Stine sgger diverse bevillinger (forevisning
og spiritus).

JK projekt Livsmod, deltagelse og ) Praesentation af klubprojektet "Godt du
feellesskaber ”Godt du kom kom” med fglgegruppe, supervision og taet

”Er du pa vej?” fra projekt til peda- opfglgning pa bgrn og personale.
gogisk praksis

Stine og Ninette sidder i gruppen "Er du pa
vej”, et projekt der kgrer videre fra tidligere.

Bestyrelsen gnsker at fglge elevfraveeret
teettere.

Pkt fra Formand D Oplaeg: Hvis bgrnene skal trives, kraever det
Trivsel pa arbejdspladsen at personalet trives.
- Nyansaettelser

- Fastholdelse

- Daglig trivsel

Hvilke tiltag kan saettes i vaerk for at gge
trivslen?

Er der daglige rutiner der kan brydes for at
gge trivslen?

Medarbejderne orienterer om at temaugen
var et godt element i forhold til trivsel
blandt bgrn og personale.

Ledelse og medarbejderrepraesenter tager
drgftelsen med tilbage til personalet.

Hvis ovenstaende har gkonomiske konse-
kvenser, kan det teenkes ind i naeste ars bud-

get.
Vardiregelszat for Holmebzeksko- D Thomas, Michael og Stine udggr arbejds-
len gruppen i forhold.

Foraeldrerepraesentanter, medarbejderre-
praesentanter og ledelse kom hver isser med
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input til temaet: Samvaersregler.
Mgdes tirsdag den 1. november kl. 14.15

6. Meddelelser: o Ledelse:

Budget/regnskab:

Samlet forbrugsprocent. 82,8 (skole/SFO)
SFO: 70, 4%

Skole: 85,2 %

e Elevrad

¢ Formand/foraldrevalgte,
e skole og sfo

e Ledelsen

7 Eventuelt P Naeste mgde 24.november

Herunder onser il punkcer kl. 18-19.30 i mgdelokalet |
SFO

8. Lukket punkt
(under dette punkt deltager elev-
radsreprasentanterne ikke)

Husk Skolebestyrelsens arsberetning

O: orientering
D: dreftelse

B: beslutning

Kommende mgder i bestyrelsen: 22.8.22, 20.9.22/22.9.22, 26.10.22, 24.11.22, 12.12.22, 17.1.23, 15.02.23,
23.03.23, 17.04.23, 16.05.23, 14.07.23

Naste mgde: Trivsel pa arbejdspladsen




