
Skolebestyrelsen – Holmebækskolen    

 

Der indkaldes til Ordinært skolebestyrelsesmøde                  

Tid: tirsdag d. 4. november 2025 kl. 17:00 – 20:00 

Sted: Holmebækskolens mødelokale ved kontoret 

Referent: Carsten 

 

 

 

Mødedeltagere: 

Thomas Konstmann Poulsen 

Ayse Øzer  

Maria Madsen 

Kamilla Jensen 

Michael Skræddergaard 

Tine Bjørn Olsen 

Nick Jensen 
- 

Carina Andersen 

Ninette Madsen 

Carsten Andersen 

Christian Bruun-Andersen 

Elevråd;  

Celina 8.a og Celina 7.a 

 

 

 

Fraværende med afbud: Ayse 

Fraværende uden afbud:  

Dagsorden & referat 

Pkt.  Tid Indhold Form Referat 

1. 15-20 
min. 

 

Elevrådet 

Involvering af skolebestyrelse i forbin-
delse med “talentshow” 

 

 Skolebestyrelsen adspørges efter elevernes 
oplæg omkring talentshow, om der vil være 
nogle der vil deltage i markedsføringen af ta-
lentshowet, og derved også ansøge om spon-
sorater i forhold til ting som: 

- Scene, lys og lyd (gerne fonde) 
- Præmier 
- Andre ideer? 

Skolebestyrelsen ønsker at have en aktiv rolle 
i “Holmebækken har Talent” 

2. 30 min. Skoleudvalgets møde med skolebe-
styrelserne i område syd 

Referat fra mødet d. 22.10 - drøftelse af 
indhold samt forberedelse. 

Opgaven er desuden under dette punkt 
at finde overskrifter til vigtige punkter 
for vores lokale skoledrift. Oplæg følger. 

Drøftelse Carsten og Carina refererede fra samarbejds-
mødet. 

Referatet: 

Referat af lokalt møde i samarbejdsafta-
len_Område Syd 22-10-2025.pdf 
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Efterfølgende er denne invitation modtaget: 

Kære skolebestyrelser og skoleledelser 
samt Fælleselevrådet 
  
I inviteres hermed til opfølgning på de 
tre møder, Skoleudvalget her i oktober 
måned har haft med bestyrelsesrepræ-
sentanter for hhv. Nord, Midt og Syd. 
  
Opfølgningsmødet afholdes mandag 
den 8. december kl. 18:30 i kantinen 
på rådhuset. 
  
Formålet med mødet er jævnfør den nye 
samarbejdsaftale; 
  

”På mødet kan der samles 
op på efterårets møder. 
Man kan afstemme og prio-
ritere igangværende indsat-
ser samt drøfte igangsæt-
telse af eventuelle nye initi-
ativer, herunder nedsæt-
telse af et opgaveudvalg.” 

  
Egentlig dagsorden udsendes senere. 
  
Modsat de tre indledende møder er det 
denne gang hele skolebestyrelsen og 
skoleledelsen, der er inviteret. Og så er 
Fælleselevrådet også inviteret. 
  
Fra politisk side deltager Skoleudvalget, 
men det resterende Byråd er også invite-
ret. 
  
Med henblik på den videre planlægning 
skal jeg bede om, at hver bestyrelse/le-
delse melder antal deltagere fra skolen 
ind til mig senest mandag den 1. decem-
ber. 
  
Med venlig hilsen 
Søren Jørgensen 
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Søren Rothgardt Jørgensen 
Chefkonsulent 

Holmebækskolens skolebestyrelse deltager 
med følgende deltagere: 

Meld tilbage snarest til Christian som tilmel-
der til forvaltningen. 

3. 15 min Økonomisk overblik 

Kort skitsering af skolens økonomi. 

 Vi er i øjeblikket udfordret på at få opdaterede 
budgetter. Det skyldes en automatisk opdate-
ring er i udu. (robot) 

Vi har dog ret nøje styr på budgettet, og vores 
prognoser rammer omkring nul eller et mindre 
underskud. Vi har fået lovning på at sidste 
prognose vil blive manuelt lavet og vil kunne 
fremsendes til skolebestyrelsen senere i 
denne måned. 

4. 10 min. Kommende opgaver for skolebe-
styrelsen 

- Hvordan forbereder vi budget-
møderne som starter i januar. 

 Dialogmøde med Skoleudvalget om de kom-
mende års budgetproces. 

Mødet i morgen skulle være indkaldt via for-
mandskabets mailliste. 

Deltagere melder tilbage via kort referat på 
Aula i forhold til januars budgetproces- op-
start. 

5. 10. 
min. 

Skoleindskrivning 

Orientering 

 Skoleindskrivningen er godt i gang. 

Vi har afholdt “åbent hus” med god delta-
gelse. Der har været en smule tekniske van-
skeligheder med indskrivningssystemet, men 
det skulle være oppe og køre igen. 

Den afsluttes d. 15.11. 

Distriktstallet for mulige indskrivninger er 22 
elever, så sandsynligvis bliver det til 1 bh.kl. 
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6. 15 min Evaluering af personalets dag  Kæmpe tak fra personalets side. Det var en fin 
gestus at komme rundt i klasselokalerne og 
der bliver sat stor pris på anerkendelsen. 

Personalet glæder sig til, hvad mon der sker 
næste år. 

7. 15 min Diverse orienteringer 

- Ledelse 
- Medarbejdere 

 Holmehus’ har 3. opslagsrunde vedrørende le-
derstilling. Dette betyder at Christian stadig er 
konstitueret leder for Holmehus. Samarbejdet 
med naboen er godt og vi påtænker at for-
sætte nysgerrighed på, hvilke fællesflader der 
er relevante mellem de to skoler. 

Vi har netop haft en barselsstilling opslået, og 
der var igen et bredt ansøgerfelt. Vi siger vel-
kommen til en ny uddannet medarbejder alle-
rede d. 13.11. Endnu en gang bliver vi bekræf-
tet i at arbejdspladsen er attraktiv, søgt og har 
et godt rygte. 

I forhold til afklaring af 10. Klasse i specialspo-
ret – er der ingen afklaring herom. Personalet 
omkring nuværende 10h er glade for at være i 
huset og håber på at vi måske kan fortsætte 
med at have et 10. Specialiseret tilbud. Chri-
stian afventer yderligere fra PPR. 

8. 5. min. Næste dagsorden 
Foreløbige punkter ind næste møde  

B Forberedelse af arbejdet i budgetproces. Ma-
terialet håbes snarligt udsendt. 

9. 5. min. Eventuelt 
 

 SFO eftermiddagsmad blev pædagogisk run-
det 
 
Internet på skolen- er der begrænsninger. Sva-
ret er pt nej, men det kommer central fra lige 
om lidt. 
 

Husk  Møder i bestyrelsen:  
2025: tirsdag d. 4.11 
2026:  onsdag 7.1, torsdag d.16.4 og torsdag d. 18.6 
 
Andre vigtige datoer: 
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5. november 2025: Skolebestyrelsesformand; dialog om kommende proces med budgetter. (Rådhuset) 
8. december 2025: Hele skolebestyrelsen; opsamling på samarbejdsmøderne (Rådhuset) 

D: Drøftelse – S: Sparring - O: Orientering - B: Beslutning 

Husk at melde afbud til formand eller skole, hvis du er forhindret i at møde. 

 


